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PRESENTACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DEL TALLER EN EL IER, JULI, 
 
 
 
TALLER CONVIVENCIA CON DPD (DISEÑO PARA EL DESARROLLO) 
 
 
Reunión previa 
 
El miércoles 25 de febrero la Directora de Diseño para el Desarrollo, Alicia García 
acompañada de las diseñadoras Ana Montiaga y Helena Galán que van a llevar a cabo el 
Taller en Juli, presentaron al equipo del grupo de investigación GESPLAN la colección a 
desarrollar durante el mes de trabajo. 
 

   
El Director del Proyecto Adolfo Cazorla con el equipo de DPD y miembros del grupo GESPLAN 

 
Se ha preparado una colección en la que se ha trabajado el diseño partiendo de la base 
de los productos que elaboran las Aymaras. 
 
En primer lugar se realizará un chal en punto ya concretado con las señoras, con una rosa 
en croché y se complementa con juego de guantes; y en segundo lugar se confeccionará 
una funda para agenda con bordado típico, ambos productos como posible regalo 
institucional. 
 
El resto de la colección se centra en varios modelos de chompas (jerseys), a los que se ha 
dado un nuevo diseño ajustándose  a las nuevas tendencias de líneas y colores. Se 
complementa la colección con varios gorros, bolso y otros complementos. En el caso de 
los títeres se cuidará sobre todo la presentación del producto y nuevas ideas. 
 
Se presenta también la imagen de marca a partir del logo de la Coordinadora de Mujeres 
Aymaras. Se compone de etiqueta de prenda, etiqueta de ropa, cartulina presentación, 
bolsa, etc. Se tiene la opción multicolor o monocolor que dependerá del coste y su 
elección será llevada a cabo por la CMA. 


